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Trải nghiệm hệ thống Đăng ký & Thanh toán Sử dụng dịch vụ

NÂNG CAO Ý THỨC 
TUÂN THỦ

Tiết kiệm chi phí 
và thời gian đào tạo

Quản lý và theo dõi
tiến độ học tập dễ dàng

Tăng mức độ tiếp thu
nhanh chóng

Trong bối cảnh doanh nghiệp ngày càng phải đáp ứng nhiều quy định và chuẩn mực trong quá trình vận hành,

tuân thủ là nền tảng giúp tổ chức hoạt động ổn định và hạn chế rủi ro phát sinh. Chỉ một hành vi thiếu tuân thủ,

dù nhỏ, cũng có thể dẫn đến những ảnh hưởng không mong muốn cho cá nhân và doanh nghiệp. Vì vậy, việc

trang bị cho nhân viên nhận thức đúng và đầy đủ về tuân thủ là yếu tố cần thiết để doanh nghiệp vận hành an

toàn và bền vững. Nhằm đồng hành cùng doanh nghiệp trong quá trình này, Aimnext Việt Nam xin giới thiệu 

khóa học trực tuyến  E-learning “Nâng cao ý thức tuân thủ” giúp doanh nghiệp:

• Hiểu được tầm quan trọng của việc tuân thủ.

• Nâng cao tính tự giác của bản thân và cấp dưới trong việc chấp hành nghiêm túc các quy định của pháp luật,

và của công ty, từ đó nâng cao ý thức về các tiêu chuẩn đạo đức, và các chuẩn mực xã hội.

Đặc biệt, khóa học trực tuyến này sẽ hỗ trợ doanh nghiệp tốt hơn trong việc:

Đào tạo trực tuyến 
qua các khóa học 
E-Learning

Trải nghiệm 
khóa học ngay!

LinkNỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH

Tương tác đa dạng, 
giúp người học tập 
trung và không bị  

sao nhãng

Ôn tập ngay lập tức 
với các câu hỏi ứng 
dụng thực tế giúp 
người học củng cố 

thêm kiến thức

Kiểm tra sau khóa học 
giúp người học và 

công ty nhanh chóng 
nắm bắt được mức độ 

thấu hiểu

Nội dung:

training-vn@aimnext.com

QUY TRÌNH ĐĂNG KÝ MUA KHÓA HỌC

Công ty TNHH Aimnext Việt Nam Website: Aimnext.com.vn

Chi tiết liên hệ

Tư vấn phát triển 
tài liệu E-Learning 
nội bộ cho khách hàng

Cung cấp hệ thống 
quản lý đào tạo nội bộ LMS
(Learning Management 
System)

NGOÀI RA, AIMNEXT ĐỒNG THỜI PHÁT TRIỂN CÁC DỊCH VỤ MỚI LÀ:

Nội dung thiết thực, 
dễ hiểu với ví dụ 

thực tế.

• Phần 1: Tính tuân thủ là gì?

• Phần 2: Tầm quan trọng của tính tuân thủ

• Phần 3: Tính tuân thủ đổi với xã hội

• Phần 4: Tuân thủ quy định trong nội bộ doanh nghiệp

• Phần 5: Xử lý khi phát hiện có trường hợp vi phạm việc tuân thủ

Đã cập nhật 
ảnh 1,2,3

Đã cập nhật 
Link

Đã sửa phần 
giới thiệu
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https://virtual.aimnext.com.vn/course/nangcaoythuctuanthu2026
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